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Personala atlase, 2 104 103 Visi darbinieki 1.1.1. Darbinieku izglitosana par interesu konflikta novérSanu un 1.1.1.-1.1.2. Valdes loceklis; jurists; |1.1.1.-1.1.2. Reizi
cilvéku resursu 1.1. Interedu konflikta novérsanas noteikumu 3106 2105 amata savienoSanas kartibu, &tikas jautajumiem un zinasanu personala specialists gada
vadiba un intereSu [pejeverosana 5 [10 4110 parbaude; 1.1.3. Valdes loceklis; jurists. 1.1.3. Pastavigi
konflikta noverSana|] 2. Amata savienosanas ierobezojumu izpildes kartibas| 5 10/ 3.6 23 8 1.1.2. Sadarbiba un informacijas apmaina ar kompetentajam
neievero$ana iestade@m valsts amatpersonu intereSu konflikta nover§ana;
1 1.3. Darbinieka neétiska riciba 3 o6 2105 1.1.3. Kontroles procediiru ievieSana un uzraudziba
1102 2 [ 05 Valdes loceklis 1.4.1. Personala atlases un cilvéku resursu vadibas kontrole; 1.4.1. Valdes loceklis; Pastavigi
1.4. Lemumu piegemsana par darbinieku piepemsanu, 1102 Lo 2105 1.4.2. Kontroles procediiru ievieSana un uzraudziba 1.4.2. Jurists
atbrivosanu, paaugstinasanu un atlidzibu i 8:2 ' 2 105
2 104 2|05
Riciba ar ) 1102 4 [ 10 Izsoles komisija 2.1.1. Normativo aktu ievéro$ana (izsoles nolikums un iznomasanas |Izsoles komisijas vaditajs P&c nepiecieSamibas
pagvaldibas finangu |2.1. IpaSuma atsavinaSanas/iznomaSanas/ 2 104 2|05 kartiba).
2 |lidzekliem un apgriitinaSanas ar saistibam lémuma sagatavoSana par 1102141 31|08
mantu labu konkrétai personai 1102 3|08
2 104 '
Klientu 2 104 2 [ 05 Darbinieki, kas veic klientu 3.2.1. Darbinieku kvalifikacijas paaugstinaSana par klientu Valdes loceklis, Pastavigi
apkalposana 3.2. Darbinicka tiess kontakts ar apmekIctaju (sarakste; 4 10,8 2105 apkalposanu apkalpoSanu un &tiku. jurists, personala specialists
3 e 4 (08|34 2]05
konsultaciju sniegSana)
4 (0,8 > | o5
3106 ’
Iepirkumu veikSana 1 (02 2 105 4.1.1. Darbinieku izglito$ana par intereSu konfliktu un &tiku; 5.1.1. Reizi gada
un ligumu slégsana 2 104 3108 4.1.2. Apliecinajuma parakstiSana par neatrasanos interesu konflikta; 512.-513.
4.1. Interesu konflikts iepirkumu procesa; prettiesiska 1102 18 2 105 4.1.3. Iepirkumu regulgjoso normativo aktu ievérosana; ieksgjo Pastavigi
labuma pieprasisana/pienemsana 1 (0,2 ' Darbinieki, kas veic iepirkuma  |normativo aktu izstrade un aktualizacija.
4 los 1103 dokumentu sagatavosanu;
' iepirkumu komisijas; darbinieki, kas Iepirkumu komisijas priek$sedetajs
102 4110 pienem lémumus par iepirkuma [4.2.1. Publisko iepirkumu gada plana izstrade un publicésana; Pastavigi
4.2. Nepilniga iepirkuma procedaras izvéle un 2 104 2 105 rezultatiem 4.2.2. Kontroles procediiru ievieSana un uzraudziba
iepirkuma procesa uzraudziba, nepreciza dokumentu 102|163 |08
sagatavosana, neobjektiva pretendentu atlase 102 3| os
3106 '
4.3. Noslégta liguma (iegades darfjuma; 2 104 2 105 Darbinieki, kas veic noslégto 4.3.1. Noteikto kontroles procediiru ievérosana liguma izpildes Nodalu vaditaji, jurists, Pastavigi
lidzfinansgjuma; projekta realizacijas un tml.) 3 106 2105 ligumu izpildes kotroli (vid€ja un |procesa, t.sk. obligata 4 acu kontroles principa nodrosinasana; gramatvediba
neatbilstosa kontrole, radot nepamatotu lidzeklu 1102|118 2|05 augsta ITmena vaditaji) 4.3.2. Kontroles procediru uzraudziba.
izlietoSanu vai neatbilstoSa produkta/pakalpojuma 1102 > | os
sanemsanu 2 104 '
2 104 3108 Valdes loceklis, iepirkumu 4.4.1. Uzvedibas standartu un &tikas ricibas kriteriju noteikSana Valdes loceklis, Pastavigi
4.4. LIgumu. sagaFaY0§ana un slégsana par labu otrai 411' g:g 20 g é:g 33 7 komisija, jurists, nodalu vaditaji Jurists
ligumslédzgjpusei, iegiistot no ta kadu labumu 102 3 0.8
2 104
Datu izmantoSana 1 [02 2 105 Darbinieki, kuriem pieejama 5.1.1. Darbinieku informé&$ana par informacijas sistému lieto$anas Regulari
un aizsardziba 5.1. Ierobezotas pieejamibas informacijas (personas 1 [02 2 105 ierobezotas pieejamibas informacija [noteikumiem un atbildibu par ierobezotas pieejamibas informacijas
datu, sensitivas informacijas, komercnoslépuma un 11021121 2|05 izpauSanu. Valdes loceklis, jurists
tml.) ieg@iSana un izpausana 1102
2 104 2|08




